
TSV Gilching Argelsried e.V.  

Verhaltensleitfaden für Trainer:innen 
 

Fußballjugend TSV Gilching Argelsried e.V., Talhofstr. 13,  D-82205 Gilching 
Sprecher Jugendleitung: Justus Wehmeier, justus.wehmeier@tsv-ga.de   

Sportlicher Leiter:  Georg Bakalorz, georg.bakalorz@tsv-ga.de 
Jugendkassierer: Rene Mroncz, rene.mroncz@tsv-ga.de 

Fußballbüro: Andreas Dieckmann, Talhofstr. 13, D-82205 Gilching, Tel. 08105-08105 / 278116, fussball@tsv-ga.de 
 

Jugendkonto:  Raiffeisenbank Gilching eG  •  Konto 93955  •  BLZ  701 693 82 • BIC: GENODEF1GIL IBAN: DE12 7016 9382 0000 0939 55 
 

1. Ich lebe die Werte Respekt, Fairness, Toleranz und Disziplin des TSV Gilching-Argels-
ried und trete stets als Vorbild auf. Ich bin für das öffentliche Auftreten meiner Mann-
schaft verantwortlich. 
 

2. Im Training, an Spieltagen und bei offiziellen Events trage ich die Ausstattung des TSV 
Gilching-Argelsried und trage dafür Sorge, dass meine Mannschaft dasselbe tut.  

 
3. Ich bereite meine Trainingseinheiten vor und starte pünktlich. Trainings dürfen nur 

nach Rücksprache mit der sportlichen Leitung ausfallen. 
 

4. Ich akzeptiere die Entscheidungen des Schiedsrichters. In schwierigen Situationen 
stelle ich mich durch Zurückhaltung in den Dienst des Vereins, der Mannschaft und ins-
besondere des Fairplay-Gedanken des Fußballs und suche ggf. nach dem Spiel auf 
dienliche Art und Weise das Gespräch mit dem Schiedsrichter. Darüber hinaus reflek-
tiere ich mein eigenes Handeln und die schwierige Aufgabe eines Schiedsrichters. Für 
vom Verband verhängte persönliche Strafen kommt nicht der Verein auf. Für mein 
Fehlverhalten stehe ich gerade. 

 

5. Mein oberstes Ziel ist es, jede/-n Spieler/-in bestmöglich zu fördern. Meine persönli-
chen sportlichen Ziele stelle ich dafür in den Hintergrund. Im Umgang mit den Spieler/-
innen achte ich auf sportliche und soziale Fairness. Ich behandle alle Spieler/-innen 
gleich und bin offen für jegliche Probleme. Kritische Themen kläre ich in einem Einzel-
gespräch (vgl. Punkt 6) und nicht vor der Mannschaft. 

 
6. Bei Einzelgesprächen sorge ich dafür, dass stets mindestens eine weitere verantwortli-

che Person – beispielsweise ein Co-Trainer oder Betreuer – anwesend ist, sodass alle 
Interaktionen nachvollziehbar bleiben und Missverständnisse vermieden werden.  

 

7. Als Trainer betrete ich den Kabinenbereich des jeweils anderen Geschlechts aus-
schließlich nach ausdrücklicher Aufforderung, wenn meine Anwesenheit zwingend er-
forderlich ist. So werden die Privatsphäre und das Sicherheitsgefühl der Spieler/-innen 
gewährleistet und Missverständnisse werden vermieden. 

 
8. Ich respektiere die persönlichen Grenzen der Spieler/-innen sowie meine eigenen. Kör-

perkontakt halte ich auf ein notwendiges Minimum beschränkt. Ein sportliches Abklat-
schen zur Begrüßung oder Verabschiedung ist zulässig, während persönliche Umar-
mungen oder andere übermäßige Annäherungen zu vermeiden sind. 

 
9. Ich beschränke meine Kommunikation (insbesondere auf digitalem Wege) auf sportli-

che Inhalte und führe sie stets professionell. Dies gewährleistet, dass alle Gespräche 
zielgerichtet und im Sinne der sportlichen Entwicklung und des fairen Miteinanders ge-
führt werden. 

 



TSV Gilching Argelsried e.V.  

Verhaltensleitfaden für Trainer:innen 
 

Fußballjugend TSV Gilching Argelsried e.V., Talhofstr. 13,  D-82205 Gilching 
Sprecher Jugendleitung: Justus Wehmeier, justus.wehmeier@tsv-ga.de   

Sportlicher Leiter:  Georg Bakalorz, georg.bakalorz@tsv-ga.de 
Jugendkassierer: Rene Mroncz, rene.mroncz@tsv-ga.de 

Fußballbüro: Andreas Dieckmann, Talhofstr. 13, D-82205 Gilching, Tel. 08105-08105 / 278116, fussball@tsv-ga.de 
 

Jugendkonto:  Raiffeisenbank Gilching eG  •  Konto 93955  •  BLZ  701 693 82 • BIC: GENODEF1GIL IBAN: DE12 7016 9382 0000 0939 55 
 

10. Ich respektiere den Verantwortungsbereich meiner Kolleg/-innen und suche das per-
sönliche Gespräch. 

 

11. Ich achte stets auf meine und die Ordnung des Teams. In der Kabine, wie auch auf 
den Plätzen. Müll wird grundsätzlich eingesammelt und in den dafür vorgesehenen 
Mülleimern entsorgt. 

 
12. Ich bin für das zur Verfügung gestellte Trainingsmaterial verantwortlich. Ich nehme 

keine Materialien von anderen Mannschaften. Von mir/meiner Mannschaft genutzte 
Gemeinschaftsmaterialien räume ich persönlich auf. Verlust und Beschädigung melde 
ich sofort der Jugendleitung, damit der Bestand aufgefüllt werden kann. 

 
13. Ich nutze die Sportanlage ausschließlich für das Training meiner Mannschaft und an 

den Spieltagen. Individuelle Trainingseinheiten kläre ich frühzeitig mit einem Mitarbei-
tenden des Vereins. 

 
14. Auf dem Vereinsgelände außerhalb der Gaststätte trinke ich keinen Alkohol und be-

achte das allgemein geltende Rauchverbot. 


